ROMANIA

JUDETUL ALBA
COMUNA INTREGALDE
PRIMARIA

Nr. 2214 din10.10.2023

ANUNT

Primiria comunei Intregalde, cu sediul in comuna Intregalde, str. Principald, nr. 3, judetul
Alba, organizeaza concurs de recrutare pentru ocuparea functiei publice de executie, vacantd, de:

Referent de specialitate, clasa a II-a, grad profesional debutant la Compartimentul
Registru Agricol din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei intregalde, cu o
durata normala a timpului de lucru de 8 ore/zi, respectiv de 40 ore pe saptimana.

Conditii de desfasurare a concursului: documentele de inscriere la concurs se pot depune
la sediul Primariei comunei Intregalde, str. Principala, nr.3, judetul Alba — d-na Crisan Lucretia,
pana la data de 30.10.2023 ora 16,00.

Concursul se va desfasura la sediul Primariei comunei Intregalde astfel:

- selectarea dosarelor de Inscriere: in termen de maximum 5 zile lucrdtoare de la data expirarii
termenului de depunere a dosarelor

- proba scrisa: 13.11.2023 ora 11,00

- proba de interviu: in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data sustinerii probei scrise

Se pot prezenta la urmatoarea proba numai candidatii declarati admisi la proba precedenta.

Sunt declarati admisi la proba scrisa si la proba de interviu numai candidatii care au obtinut
minimum 50 de puncte, la fiecare probd, din maximum de 100 de puncte.

Conditii de participare la concurs:

Candidatii trebuie sa Indeplineasca conditiile prevazute de art. 465 al. (1) raportat la art. 613
din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare si
conditiile specifice prevazute in fisa postului de:

- studii universitare de scurtd durata, absolvite cu diploma, in perioada anterioard aplicarii
celor trei cicluri tip Bologna;

- vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice: nu este cazul;

Dosarul de inscriere la concurs va contine in mod obligatoriu urmitoarele acte:

a) Formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3 din HG nr. 611/2008, cu modificarile si
completarile ulterioare, care se giseste pe pagina de internet sau la sediul primariei;
b) Curriculum vitae, model comun european;
c) Copia actului de identitate;
d) Copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestd efectuarea unor
specializari si perfectionari;
e) Copia carnetului de munca si dupd caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, care sa ateste vechimea in munca. Modelul orientativ al adeverintei este anexa nr. 2D la HG
nr. 611/2008, cu modificarile i completarile ulterioare, adeverintele care au un alt format trebuie sa
cuprindd elemente similare celor prevdzute in anexa nr. 2D si din care sd rezulte cel putin
urmatoarele informatii: functia/functiile ocupatd/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea
acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurarii activitatii, vechimea Tn munca acumulata;
f) Copia adeverintei care atestd starea de sdndtate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al candidatului si avizul psihologic pentru
exercitarea unei functii publice de conducere. Adeverinta care atestd starea de sandtate contine, in
clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de
Ministerul Sanatatii Publice si copie de pe avizul psihologic;
g) Cazierul judiciar. Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria rispundere. In cazul
in care candidatul depune o declaratie pe propria rdspundere ca nu are antecedente penale, in cazul
in care este declarat admis la selectia dosarelor acesta are obligatia de a completa dosarul de concurs
cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data si ora organizarii interviului;
h) Declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sd ateste calitatea sau lipsa calitdtii de
lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia;

Copiile de pe actele prevazute mai sus se fac la sediul Primadriei si se certificd coform cu
originalul de catre functionarul competent -de cétre secretarul comisiei de concurs doamna Crisan



Lucretia, Insotite de documentele originale, cu exceptia actului de identitate care poate fi transmis si
in format electronic la adresa de e-mail: intregalde(@ab.e-adm.ro.
Detalii suplimentare se pot obtine la sediul Primariei comunei Intregalde — secretarul

comisiei de concurs doamna Crisan Lucretia, str. Principala, nr.3, judetul Alba, sau la telefon nr.
0258855003.
Bibliografie/Tematica concurs:

1. Constitutia Romaniei, republicata cu tematica integral,

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, cu tematica Capitolul II

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare, cu tematica Capitolul II

4. Titlul I si IT ale partii a VI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile
si completarile ulterioare, cu tematica integral

5. OG 28/2008 privind registrul agricol, cu modificarile si completarile ulterioare, cu tematica
Integral

6. Legea 18/1991 a fondului funciar, republicata,cu modificarile si completdrile ulterioare, cu
tematica Capitolul II si III

7. Legea 145/2014 pentru stabilirea unor masuri de reglementare a pietei produselor din sectorul
agricol, cu modificdrile si completarile ulterioare, cu tematica Capitolul II si IIT

8. Ordin 25/1382/37/1642/14297/746/20/2020 pentru aprobarea Normelor tehnice privind modul de
completare a registrului agricol pentru perioada 2020-2024, publicat in Monitorul Oficial, Partea I,
nr. 307 din 13 aprilie 2020, cu tematica integral

Atributiile postului

1. intocmeste lucrdrile prevazute pentru aplicarea Legii nr. 18/1991, cu modificarile si
completarile ulterioare;
2. intocmeste lucrdrile previazute de Legea cadastrului si a publicitdtii imobiliare nr. 7/1996,

privind buna desfasurare a lucrdrilor de inregistrare sistematicd a terenurilor din extravilan, in
sistemul integrat de cadastru si carte funciara, pe sectoare cadastrale;

3. stabileste Intdlniri cu proprietarii de terenuri in vederea clarificdrii unor situatii privind
terenurile;
4. participd Tmpreund cu topograful la masuratorile efectuate in teren privind fondul funciar si

il sprijind cu date din Registrul Agricol, la Intocmirea proceselor verbale de punere in posesie,
intocmirea borderourilor lunare, adreselor catre OCPI, citarea persoanelor la primarie;

5. intocmeste diferite situafii statistice, situafii centralizatoare specifice activitatii
compartimentului;

6. elibereaza in conditiile prevazute de actele normative, atestatele de producator si carnetele
de comercializare a produselor din sectorul agricol;

7. informeaza cetdfenii i urmareste respectarea normelor tehnice si a legislatiei in vigoare
referitoare la carantina fitosanitard, combaterea bolilor si daundtorilor la plante si utilizarea
pesticidelor;

8. intocmeste si conduce, in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare, registrele
agricole, pe format de hartie , in format electronic si RAN, aduce la cunostinta cetatenilor obligatiile
ce le revin la registrul agricol, centralizeazd datele Inscrise;

9. efectueaza activitate de relatii cu publicul si oferd consultanta de specialitate ;

10. sprjind producatorii agricoli 1n activitatea de avertizare si combaterea daunatorilor potrivit
buletinelor de avertizare emise de unitatile de profil;

11.  Intocmeste si elibereaza la cerere, adeverinte ce cuprind date din registrul agricol precum si
din evidentele cadastrale si raspunde de exactitatea datelor cuprinse in acestea;

12.  Intocmeste toatd documentatia prevazuta la Legea nr. 17/2014 privind unele masuri de

reglementare a vanzdrii terenurilor agricole situate in extravilan si de modificare a Legii nr.
268/2001 privind privatizarea societatilor ce detin in administrare terenuri proprietate publica si
privata a statului cu destinatie agricola si infiinfarea Agentiei Domeniilor Statului, cu completarile si
modificarile ulterioare;



13. executd lucrarile privind recensdmintele generale agricole precum si recensdmintele de
sondaj;

14.  participa la constatarea pagubelor cauzate culturilor agricole si animalelor;

15. colaboreaza cu celelalte compartimente ale primariei, cu specialistii de la Directia Agricola,
OCPI, etc. in rezolvarea problemelor de fond funciar si de agricultur;

16.  participa la evaluarea productiei la culturile vegetale;

17. primeste si rezolva in termen cererile, sesizdrile si reclamatiile cetatenilor;

18.  raspunde de exactitatea, corectitudinea si incadrarea in termenele prevazute la Indeplinirea
lucrarilor incredintate;

19.  tine evidenta terenurilor agricole, a pasunilor, a padurilor, pe categorii de proprietate si le

inscrie in Registrul Agricol. Este responsabila de legalitatea miscarilor de terenuri si animale dintre
proprietari, precum si evidenta pe localitati/sate a terenurilor si animalelor ;

20. pune la dispozitia comisiei comunale de intocmire a titlurilor de proprietate a datelor
solicitate in vederea eliberdrii titlurilor de proprietate sau a altor situatii legate de Registrul Agricol;
21.  redacteaza si comunicd in termenele legale modul de solutionare a petitiilor si datelor
solicitate de orice institutie/autoritate;

22.  redacteaza rapoartele de specialitate din domeniul de activitate;

23. sprijind Asociatiile/cooperativele in indeplinirea atributiilor ce le revin referitor la lucrarile
privind administrarea pasunilor, padurilor, corespondenta cu organele silvice;

24.  raspunde de respectarea normelor privind pastrarea secretului de stat si de serviciu;

25.  raspunde de pastrarea secretului profesional si de serviciu, precum si de confidentialitatea
datelor si informatiilor cu caracter personal la care are acces in exercitarea functiei pe care o detine;

26.  se preocupd permanent de ridicarea nivelului sdu de pregatire profesionald si cresterea
eficientei muncii;

27.  inlocuieste pe timpul concediului de odihnd sau 1n alte situatii neprevazute colegii ;

28. elaboreazd proceduri operationale pentru activitdtile procedurabile pe care le desfasoara
conform figei postului si le actualizeaza cu modificarile legislative aparute;

29.  redacteaza si prezintd Consiliului Local rapoarte de specialitate si rapoarte de activitate
conform legislatiei in vigoare;

30. asigurd pastrarea actelor cu care lucreaza, arhivarea acestora si predarea lor la arhiva

conform nomenclatorului arhivistic si a legislatiei in vigoare;
31. indeplineste orice alte atributii prevazute de reglemntarile legale in vigoare sau de
dispozitiile primarului sau alte atributii primite spre solutionare de la sefii ierarhici,

PRIMAR, SECRETAR GENERAL,
Moga Victoria Musat Eugenia



